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-‘ COMPROMISSO COM O FUTURO

PORTARIA N© 75/2019 De 02 de maio de 2019.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Goiana —
GOIANAPREVI, nos termos da Lei Municipal n® 1.922 de 20 de fevereiro de
2003, alterada pela Lei Municipal n® 1.977/2006, em seu art. 70, por
intermédio do Gerente de Previdéncia, no uso de suas atribuicdes legais, e
em atendimento ac Processo n° 043/18:

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS 2 ZILMA YARA
GEMIR BARACHO, agente administrativo, nivel 08, faixa-simbolo AD-04, classe II,
matricula n°. 289, lotada na Secretaria de Educacdo e Inovagdo deste Municipio,
portadora de identidade - RG 1.950.340 SDS/PE, inscrita no cadastro de pessoas fisica
— CPF/MF N° 394.676.604-82, com fundamento no art. 39, incisos I a III e
Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n° 47/05 c/c o art. 52, incisos I,
11, III da Lei Municipal n® 1.977/2006.

Art. 20 - Registre-se, publique-se.

Goiana, PE, 02 de malo de 2019.
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