Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Goiana
Pernambuco

COMPROMISSO COM O FUTURG
PORTARIA N°53/2018 De 30 de abril de 2018.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Goiana — GOIANAPREVI,
nos termos da Lei Municipal n® 1.922 de 20 de fevereiro de 2003, alterada pela Lei
Municipal n°® 1.977/2006, em seu art. 70, por intermédio da Gerente de Previdéncia, no
uso de suas atribuicoes legais, e em atendimento ao Processo TC n® 1729121-5:

RESOLVE:

Art. 19 - RETIFICAR a Portaria n°® 47/2017, de 03 de julho de 2017 que passara ter
a seguinte redacao:

“Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICI"\O a Segurada MARIA
AUXILIADORA DE SOUZA E SILVA, no cargo de merendeira, nivel 05, Faixa Simbolo AD-
08, classe II, matricula n°. 2774, portadora do CPF n° 819.509.774-04 e RG 1.737.969
SSP/PE vinculada a Secretaria de Educacdo deste Municipio, com fundamento no Art. 40,
§19, III, alinea “b"” da Constituicido Federal de 1988, com redacdo dada pela ECF
n° 41/03 c/c o art. 31, incisos I, II, III da Lei Municipal n® 1.977/2006".

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao retroagindo os
seus efeitos a 03 de julho de 2017.

Art. 39 - Registre-se, Publique-se.

Goiana, PE, 30 de abril de 2018.
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